
Каникулы… Учителям отдыхать некогда. Учимся, чтобы учить! 

     27 марта 2018года в  МОУ СОШ № 42 прошёл научно-практический семинар учителей 

русского языка и литературы . В семинаре приняли участие 24 человека из 16  школ 

Борзинского района и 1 школы Оловяннинского района. Тема семинара «Инструменты 

профессионального роста учителя-словесника в условиях реализации ФГОС». Целью 

данного семинара была мотивация учителей-словесников Борзинского района к 

профессиональному росту и развитию профессиональных компетенций. 

 Семинар начался с минуты молчания в память погибших в Кемерово. 

Семинар открыла директор СОШ № 42 Л.Д. 

Харитонова с приветственным словом. 

В начале семинара руководителем РПТО 

был дан проблемный анализ результатов 

пробных районных работ по русскому языку 

в 9-х и 11-х классах в режиме ОГЭ и ЕГЭ. 

Выявлены проблемы подготовки учащихся к итоговой аттестации под 

руководством учителей. Предложены пути решения данных проблем. В 

соответствии с профстандартом «Педагог» учитель несет личную ответственность за 

качественную подготовку своих учеников к итоговой аттестации. 

 

Одним из путей является уверенное применение СОТ 

в своей работе, которые являются инструментом и 

профессионального роста учителя. Учитель высшей 

категории Лапшакова О.Ю. предложила использовать 

в работе кейс-технологию. Учителя района в группах 

решали педагогическую ситуацию, в которой 

учитель-словесник находится на каждом уроке. 

Выявляли проблему, формулировали её, аргументировали и приводили примеры из своей 



практики. Защита кейсов вызвала подъём, бурное обсуждение и 

гордость за учителей-словесников, умеющих включаться в  

любую серьёзную работу.        На втором этапе учитель высшей 

категории , зам. по НМР СОШ № 42 Кальдина В.Н. поделилась, 

как провести самообследование  своей деятельности  и 

составить индивидуальный план своего профессионального 

роста в рамках профстандарта учителя русского языка и 

литературы. Теория, которой владеет Вера Николаевна, 

становилась доступной и понятной в работе каждого учителя по 

выявлению своих дефицитов в работе и достижений. Заполнение листов 

самообследования и выступление перед группой было самым трудным и полезным делом 

нашего семинара. Интересную грамотную рефлексию семинара провела учитель высшей 

категории Ракитина М.Г.  Был предложен мультфильм к обсуждению «Чему мы учим 

детей каждый день?» Эмоциональная концовка у многих 

наполнила глаза слезами. Мы поняли, насколько мы ответственны 

перед детьми, перед каждым ребёнком, как много в их жизни 

зависит от нас, учителей.  

Равнодушных на семинаре не было. Самыми активными 

участниками семинара признаны Кибирева Л.Ш. (СОШ с. 

Соловьёвск), Петрова О.А. (ООШ с. Чиндант), Фирсова Е.Н. 

(СОШ № 41), Савостьянова Л.В. (СОШ № 47), Кузьмина С.А. 

(СОШ № 40) 

     А вот некоторые отзывы о работе семинара. На вопрос «Что дало Вам участие в данном 

семинаре?» учителя написали свои ответы:  

- заряд бодрости, удовольствие от общения с единомышленниками; 

- взгляд на свою работу новыми глазами; 

- пересмотрю свою профкомпетентность; 

- возможность оценить свою деятельность; 

- толчок к саморазвитию: 

- появились новые идеи, планы в работе и в самообразовании; 

- получила новые знания, испытала удовольствие; 

- получила огромное удовольствие; 

- позитивное настроение, уверенность в своих профессиональных качествах: 

- стимул к саморазвитию; 

- познакомилась с новой для меня кейс-технологией; 



- участие в данном семинаре в очередной раз показало мне необходимость нашей 

профессии; 

- сплошной позитив и удовольствие. Я получила тот урок, что стал ступенькой к 

учительскому счастью! 

Цель семинара достигнута. 

В конце семинара учителя района получили сертификаты участников научно-

практического семинара. 

Спасибо всем учителям, принявшим участие в нашем семинаре, за плодотворную работу, 

за тёплые отзывы.  

Выражаю особую благодарность учителям 

русского языка МОУ СОШ № 42, 

подготовившим этот сложный семинар. Особая 

благодарность Кальдиной В.Н. за 

компетентностный подход в подотовке и 

проведении семинара «Инструменты 

профессионального роста учителя-словесника в 

условиях реализации ФГОС». 

 

                                                                       Сурова Н.А., руководитель РПТО учителей 

русского языка и литературы Борзинского 

района. 


